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Wijzigingsbesluit financiële tegemoetkoming 

Op 1 januari 2015 is de Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo) 2015 in werking getreden. Er dient 
nog één opdracht te worden ingevuld: de financiële tegemoetkoming. Deze compenseert het wegvallen 
van een aantal regelingen zoals de WTCG (Wet tegemoetkoming chronisch zieken en gehandicapten) 
en de CER (Compensatieregeling Eigen Risico). Het college van burgemeester en wethouders van 
Drechterland heeft een regeling vastgesteld waarbij inwoners die aan de voorwaarden voldoen een 
bedrag van € 250,- kunnen ontvangen wegens aannemelijke meerkosten in verband ziekte of handicap. 
Hieronder leest u het complete besluit: 

Artikel 1 

Aan het Besluit maatschappelijke ondersteuning gemeente Drechterland 2015 wordt het volgende artikel 
toegevoegd: 

Artikel 12a. Tegemoetkoming meerkosten 

1. Aan een persoon met een inkomen tot 120% van het sociaal minimum wordt een tegemoetkoming 
verstrekt voor aannemelijke meerkosten. 

2. De tegemoetkoming wordt één keer per kalenderjaar op aanvraag toegekend. 

3. De aanvrager moeten in het kalenderjaar van aanvraag aan minstens één van de volgende voor¬ 
waarde voldoen: 

a. een bijdrage betalen voor een maatwerkvoorziening of pgb in het kader van de wet; of 

b. een bijdrage betalen in het kader van de Wlz; of 

c. in het desbetreffende kalenderjaar én in het voorafgaande kalenderjaar het volledig eigen 
risico van de zorgverzekering hebben betaald. 

4. Een persoon die niet voldoet aan de inkomenseis zoals genoemd in het eerste lid, komt voor een 
tegemoetkoming in aanmerking indien hij in het betreffende kalenderjaar door de hoge zorgkosten 
beneden de inkomensgrens van 120% zakt. 

5. Een persoon die niet voldoet aan de voorwaarden zoals genoemd in het derde lid, komt voor een 
tegemoetkoming in aanmerking als hij aantoonbare hoge zorgkosten heeft. 

6. Personen die in het betreffende kalenderjaar aanspraak kunnen maken op de tegemoetkoming 
voor arbeidsongeschikten van het UWV, komen niet in aanmerking voor de in dit artikel genoemde 
tegemoetkoming. 

7. De tegemoetkoming bedraagt € 250,00 per jaar en kan één keer per kalenderjaar worden aange¬ 
vraagd. 

8. Gehuwden of samenwonenden kunnen beiden in aanmerking komen voor deze tegemoetkoming. 

Artikel 2 

Dit besluit treedt in werking de dag na bekendmaking en werkt terug vanaf 1 januari 2015. 

Aldus besloten in de vergadering van het college van burgemeester en wethouders van Drechterland 
op 14 juli 2015 
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